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Anexa nr. 2 la HCL Miroslava nr. 166/27.06.2024

CONTRACT DE MANDAT NR. 260

Incheiat astizi, 29.07.2024

Avénd in vedere:
_ HC.L Miroslava nr. 48/26.03.2009 privind aprobarea infiinfarii societati SERVICH PUBLICE
MIROSLAVA SRL;
- QUG 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
_ H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
- Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicati, cu modificarile si comepletarile
ulterioare;
_ Actul constitutiv al Societatiit SERVIC!f PUBLICE MIROSLAVA SRL;
_ HCL Miroslava nr. 166/26.06.2024 privind aprobarea clauzelor contractului de mandat si mandatarea
de ciitre Consiliul Local Miroslava, in calitate de Autoritatea Public’ﬁ Tutelard (APT), areprezentantului
in AGA intreprinderii publice si semneze contractele de mandat pentru numirea administratorilor
provizorii ai societafil;
- prevederile art, 1913-1919, art. 1924, precum si regulile aplicabile contractului de mandat din Codul
civil, art. 2009 si urmatoarele;

Tinand cont de faptul ¢ prin Hotardrea nr 166/2024, Adunarea Generald a Asociatilor societagi
a numit-o pe doamna DUMITRESCU Lorela in functia administrator provizoriu neexecutiv, urmand sa
exercite, impreuna cu ceilalti administratori provizori, atributiile prevazute de Legea nr. 31/1990, de

Actul Constitutiv al societdtii, (,Actul Constitutiv"), si de O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si

completirile ulterioare;



i. PARTILE

| | Societatea SERVICII PUBLICE MIROSLAVA SRI.. cu sediul in localitatea Balcwu, Str.
Principala nr. 2 A, comuna Miroslava, Judetul lasi, inregistrati la Registrul Comertulul sub nr.
122/3071/2008. avand cod unic de inregistrare 24599943 ¢ cont IBAN  nr
RO49TREZ4065069XXX 013340, deschis la Trezoreria lasi, tel. 0332/424001, prin reprezentantul
Consiliului Local al Comunei Miroslava, judetu! lasi in AGA Societitii, in calitate de asociatul unic,
conform HCL Miroslava nr. 258/05.12.2023, dl consilier local Ghenghea Silviu-lonut, in calitate de
MANDANT, pe de o parte
S

1.2 Doamna DUMITRESCU LORELA cetitean romén, nascuta la data dc 01 februarie 1975 n
localitatea Berezeni, judetul Vaslui, cu domiciliul in sat Miroslava, Str. Constantin Langa ar. [55B4,
comuna .Mimslava, judetul lasi, avand CNP 2750201372243, legitimatd cu CI seria MZ nr. 599715
eliberati de SPCLEP lasi la data de 08.06.2017, in calitate d¢ MANDATAR, denumita in continuare
administrator provizoriu neexecutiv, pe de alta parte,
au convenit semnarea prezentului contract de mandat avand urmatoarcle clauze:

2. DURATA MANDATULUI

2.1 Durata mandatului este de 5 luni, incepéind cu data de 29.07.2024 pana la data de 28.12.2024,
cu posibilitatea prelungirii, o singurd datd, pentru inca 2 luni, pentru motive Iintemeiate, conform art. 291
alin. (2) din QUG nr. 109/201 I, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.2 In cazui in care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti cste
finalizatd inainte de expirarea perioadei de 5 luni, respectiv 7 luni, pentru care este numit administratorul
provizoriu, mandatul administratorului provizoriu neexecutiv inceteazi de drept la data numirii noulul
administrator neexecutiv.,

2.3 In cazul in care procedura de selectie este suspendatd sau anulatd de instan{a judecétoreasca,
mandatul administratorului provizoriu continui pana la numirea noului administrator, in condititle art. 1
alin. (6) din Legea nr. [87/2023 pentru modificarea §i completarea OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

3. OBIECTUL CONTRACTULUI DE MANDAT

3.1 Administratorul provizoriu neexecutiv este imputernicit 58 adopte, impreuna cu ceilalti
administratori provizorii, ca intreg, toate masurile necesare administrarii Societitii, in conformitate cu

dispozitiile cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si ale Actului Constitutiv al Societau si cele ale



prezentului Contract de mandat in limitele obiectului de activitate al Societdtil $1 cu respectarca
competentelor exclusive, rezervate de l.egea ar. 3171990, O.U.G.nr. 109/2011 si de Actul Constitutiv,
administratorului provizoriu cu drept de reprezentare legald, Adunirii Generale a Asociatilor y
administratorilor provizorii neexecutivi ai Societétii. Fl Isi exercitd mandatul cu loialitate, in intcresul
intreprinderii publice, cu prudenta si diligenfa unui bun administratot.

3.2 Obligatiile administratorului provizoriu neexeculiv sunt reglementate de dispozitiile actuhui
constitutiv al ‘i‘ntreprinder'ii publice, cele ale prezentulul contract de mandat s cele prevazute in legislatia
aplicabila intreprinderilor publice.

4. DREPTURILE ST OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

4.1 Administratorului provizoriu cu puteri limitate neexecutiv al societatii i se cuvin urmatoarele

drepturt:
a) plata unei remuneratii constand intr-o indemnizatie fixa bruta lunari in cuantum de 1300 lei.
b) rambursarea cheltuielilor necesare si utile, efectuate in mod justificat in interesul indeplinirt

mandatului (decontarea chelwielilor cu diurna s a cheltuielilor de delegare in interesul intreprinderii
publice, pe baza de documente justificative, conform legii);
c) asigurarea de rdspundere civila profesionald, in sumd maximi de 5000 lei, plata primelor
aferente asigurdrii, in suma maxima de 5000 Jei, va fi facutd de socictate si nu se deduce din remuneratia
cuvenitid administratorului provizoriu neexecutiv;
d) asigurarea de asistenta de specialitate, din cadrul societitii, pentru fundamentarea decizulor:

4.2 Administratorul provizoriu neexecutiv are urmatoarele obligat:
a) participa la elaborarea, impreuna cu ceilalti administratori provizorii. ca intreg, in termen de
maxim 30 de zile de la numire, a unui plan de administrare al intreprinderii publice, care include
strategia de dezvoltare a societdt  pe perioada mandatului, in vederea realizarii indicatorilor de
performantd financiari si nefinanciari prevazuti in Anexa nr. | la prezentul contract.
b) urmireste indeplinirea obiectivelor gi indicatorilor de performantd prevazuti in anexa la contract;
) administratorul provizoriu neexecutiv rispunde de implementarea integrald a planulul de
administrare al societitii, impreuna cu ceilalti administratori provizorii;
d) contribuie, Tmpreund cu ceilalti administratori provizorii, ca intreg, la elaborarea proiectului

bugetului intreprinderii publice g1, dupa caz, a programului de activitate pe exercifiul financiar aterent

mandatului;



c) pregiteste si participd la sedinfcle AGA ale intreprinderii publice, impreund cu ceilalti

administratori provizorii neexecutivi, ca intreg;

)] participd impreund cu ceilaifl administratoti provizorii la sedintele Consiliului Local al Comunel

Miroslava, in calitate de Autoritate Publicd Tutelara, in orice problema legatd de societate;

2) participd impreund cu ceilalfi administratori provizorii la elaborarea i transmiterea, catre

Autoritatea Publica Tutelari, AMEPIP, Ministerul Finantelor si alte autoritégi, a rapoartelor prevazute de

lege. a rapoartelor privind activitatea intreprinderii publice gi stadiul realizarii indeplinirii indicatorilor-

cheie de performanta din contractul de mandat, precum si a altor date cu privire la intreprinderea publica

solicitate de institutiile statului.

h) Formuleazi impreund cu ceilal{i administratori provizorii propuneri cu privire la strategia de

dezvoltare a intreprinderii publice;

1) aprobi, in consultare cu ceilalti administrator provizorii, ca intreg, recrutarea §i revocarea, dupd

caz, a conducitorului auditului intern si primeste de la acesta, oti de cite ori solicitd, rapoarte cu privire

la activitatea intreprinderii publice;

1 sesizeaza conflictele de interese si incompatibilititi pentru ceilalii administrator provizorii orl

pentru personalul intreprinderii publice;

k) declara, conform legislatiei in vigoare si codului de etica, orice conflicte de interese existente si

incompatibilitati; in situatii de conflict de nterese, administratoru] provizoriu are obligatia de a se abtine

de la participarea la procesul decizional in cadrul AGA socieldtii, In exercitarea atributiilor de

administrator;

) obligatia de neconcuren{d si de informare conform art. 15315 si 15317 din Legea nr. 31/1990,

republicati, cu modificirile si completirile ulterioare; Administratorul provizor(u care are intr-o

anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor societifii, trebuie s 11 instiinteze

despre aceasta pe ceilalti administrator provizorii §i pe auditnruf intern si sa nu ia parte la nicio

deliberare privitoare la aceastd operatiune. Neconformarea administratorului provizoriu atrage aplicarea

de sanctiuni, in conditiile legi.

) exerciti mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
exclusiv al intreprinderii publice SERVICH PUBLICE MIROSLAVA 5SRL;

| 1n) alte obligatii prevdzute de lege, actul constitutiv gi regulamentele interne adoptate la nivelul

intreptinderii publice, precum si hotardrile Autoritdii Publice Tutelare.



0) avizeazi convocarea Adundrii Generald a Asociatilor, ordinea de zi a sedintei, intocmeste $i
prezintd Adundrii Generale a Asociatilor (AGA) raportul cu privire la activitatea desfasuratd in Societate
pe perioada mandatului, urméreste impreuna cu ceilalti administratori provizorii respectarea prevederilor
bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat de AGA;

p) propune, in consultare cu ceilalfi administratori provizorii, ca intreg, Adunrii Generale a
Asociatilor bugetul de venituri si cheltuicli pe anul urmator si rectificdrile necesare in cursul exercifiulul
financiar;

q) propune, in consultare cu ceilalti administratori provizorii, ca intreg, spre aprobare Adunarii
Generale a Asociatilor nivelul dividendelor, cu respectarea dispozititlor legale privind constituirea
fondurilor de rezervi, dezvoltare si a fondurilor cu alte destinatii, stabilite de AGA.

r) participd impreund cu ceilalli administratori provizorii, la elaborarea propunii AGA de
modificare a Actului Constitutiv, organigramei, statului de functii, regulamentului de organizare $i
functionare si regulamentului intern al intreprinderii publice, cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare,

5) administratorul provizotiu neexecutiv actioneaza solidar cu ceilalti administratori provizorii ai
societitii in vederea desfasuririi activitdtii de conducerc a socictatil.

t) indeplineste temporar, in situatii speciale, atributiile administratorului provizoriu cu drept dc
reprezentare legald, conform delegirii primite in acest sens;

u}) supravegheazi autorizarea de citre administeatorul provizoriu cu drept de reprezentare legala a

actclor si operatiunilor de gestiune curentd ale societaii;

V) asigurd si rispunde impreuni cu ceilalti administratori provizorii de corecta utilizare a fondurilor
societafil;
w) participa impreund cu ceilalti administratori provizorit la organizarca $i monitorizarea gestionarii

bunurilor socictatii, precum si cele date in folosinta catre societate de catre UAT Comuna Miroslava, in
bune conditit;

4.3 Atributiile administratorului provizoriu ncexecutiv prevazute mai sus se completeazd in mod
corespunzitor cu dispozitiile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 31/1990 cu modificarile si completarile
ulterioare, fiind in stransa legiturd cu stabilirea directiilor principale de activitate si dezvoltarc a
societafis, urmirirea si evaluarea activitafii prin raportarea la prevederile contractuiui de mandat. la

obiectivele si indicatorii de performanti financiari si nefinanciari rezultati din planul de administrare.



4.4 Activitatea administratorului provizoriu neexecutiv se desfdgoara la sediul social al socictdtil,
in cadrul sedintelor Adundrii Generale a Asociatilor.

4.5 Administratorul provizoriu neexecutiv al societafii este obligat si colaboreze cu ceilalts
administratori provizorii ai societdfii in vederea asigurérti informarii in timp util a Autoritatii Publice
Tutelard, prin reprezentantul AGA in societate, sau in mod direct, cu privire la directiile strategice ale
Societdtii. cu respectarea dispozifiilor art. 3 alin. (3) din OUG nr.109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.6 Administratorul provizoriu neexecutiv participa impreuna cu ceilalti administratori provizorii
la intocmirea si transmiterea rapoartelor privind realizarea indicatorilor de performantd prevazuti in
contractul de mandat in vederea monitorizarii acestora de citre APT, la termenele previzute de aciele
normative in materie si cele stabilite de UAT Comuna Miroslava.

4.7 In cazul renuntarii la mandat, mandatarul are obligatia de a aduce la cunostintd mandantulu
intentia sa, cu cel putin 30 de zile inainte. In aceastd situatie, raspunde pentru daunele cauzate prin
renuntarea sa, cu exceptia cazulul in care acesta face dovada ci, exercitiul mandatului i provoaca lu
insusi prejudicii.

5. DREPTURILE $1 OBLIGATIILE iNTREPRINDERII PUBLICE
5.1 intreprindarca publica, in calitate de mandant, are urmatoarele drepturi:

a) solicitarea de informatii, rapoarte si alte documente cu privire la indeplinirea mandatului §i
evaluarea activititii, ori de cate ori considera necesar;

h) stabilirea indicatorilor-cheie de performantd financiari si nefinanciari;

c) evaluarea activitilii administratorului provizoriu neexecutiv pe baza indicatorilor-cheie de
performanta previzufi in Anexa nr. 1 1a contract;

d) promovarea actiunii in raspunderea administratorului provizoriu neexecutiv i actiunii in
despagubiri pentru daunele cauzate intreprinderii publice prin incalcarea indatoririlor prevazutle de lege,
actul constitutiv si prezentul mandat;

c) verificarea lunard sau ori de cite ori este necesar, a situaliei economico-financiare a societafii

f) orice alte drepturi prevazute de lege, actul constitutiv 1 regulamcme]e interne adoptate la nivelul
intreprinderii publice.

5.2 Intreprinderea publica, in calitate de mandant, are urmatoarele obligatii:

a) plata remuneratiei administratorului provizoriu neexecutiv, la termenul si in conditiile stabilite

prin prezentul contract, inclusiv si refind la sursa §i sa vireze la termen impozitul pe venit $1 toate



celelalte contributii obligatorii, fiscale sau de orice alta natura, care cad in sarcina administratorulul, in
numele si pe seama acestuia;

b) plata asigurdrii de rispundere profesionald, in cuantumul stabilit in prezentu] contract;

C) asigurarea condifiilor pentru ca administratorul provizoriu neexecutiv si isi desfisoare activitatca
prin deplina libertate a acestuia in exercitarea mandatului.

6. RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Raspunderea mandatarului este angajata in cazul nerespectar prevederilor legale, ale actulu]
constitutiv. ale contractului de mandat, a hotdrarilor adoptate de AGA, si a prevederilor hotararilor
Consiliul Local Miroslava.

6.2. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevazute in
contractu! de mandat, oricare dintre pirtile semnatare atrage riaspunderea partii aflate in culpa, si
rispunde potrivit legiskatiei in vigoare.

6.3. Mandatarul raspunde civil, in conditiile legii, pentru daunele produse mandantului in
exercitiul mandatului sdu.

6.4. Dacd Autoritatea Publicd Tutelari — UAT Comuna Miroslava prin Consiliul Local
Miroslava, a decis pornirea actiunii in rdspundere impotriva mandatarului, contractul de mandat
inceteaza de drept in termen de 30 de zile de la data la care a fost notificat cu privire la acest aspect.

6.5. Administratorul provizoriu nrexecutiv nu incalea obligatia de prudenta si de diligenta si nu
va rispunde in cazul in care, in momentul ludrii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil
indreptatit sa considere cii actioneaza in interesul societatii SERVICII PUBLICE MIROSLAVA S.R.L
si pe baza unor informatii adecvaie, si dacd nu intervine un eveniment fortuit, agsa cum este acesta
definit.

6.6. Mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise de
mandatar prin depasirea atribufiilor sale.

7.  ATRIBUTIILE  ADMINISTRATORULU!I  PROVIZORIU NEEXECUTIV IN
ADMINISTRAREA INTREPRINDERII PUBLICE

7.1 Administratorii provizorii ai socieldtii, ca intreg, rispund de indeplinirea tuturor actelor
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al intreprinderit publice, cu exceptia celor
rezervate prin lege Auloritdtii Publice Tutelare/adunérii generale a asociatilor.

7.2 In acest sens, administratorul provizoriu neexccutiv are, in principal, urmétoarelc atributit:



a) participd Impreund cu ceilalt administratori provizorii la aprobarea strategici de dezvoliare a
intreprinderii publice, prin asigurarea existentei resurselor financiare §i umane nccesare atingerii
obiectivelor strategice, stabilirea directiilor principale de activitate si dezvoltare;
b) participd impreund cu ceilalti adminisiratori provizorii la stabilirea politicilor contabile i a
sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii financiare;
c) supravegheazi impreund cu ceilalti administratori provizorii functionarea unor sisteme prudente
si eficiente de control, care sa permitd evaluarea si gestionarea riscurilor;
d) supravegheazi impreund cu ceilalfi administratori provizorii activitatea intreprindenii publice $i
monitorizeaza performantele conducerii societatn;
e) urmireste, impreund cu ceilalti administratori provizoril, ca intteprinderea publicd sd 1§
indeplineascd obligatiile legale, conform actelor normative aplicabile, in vigoare, precum si obligatile
contractuale;
) participd impreund cu ceilalfi administratori provizorii elaborarea si transmiterea rapoartelos
previizute de actele normative aplicabile, in vigoare, si prezentul contract de mandat.
8. CONDITIILE MODIFICARII SI INCETARII MANDATULUI
8 1 Modificarea clauzelor contractului de mandat intervine in urmatoarele situatii:

a) - prin acordul partilor exprimat printr-un act aditional inchetat cu respectarea condititlor de fond si
formi prevazute de lege la Incheierea acestuia, in baza unci Hotirari de Constliu Local,

b) - ca urmare a modificarilor legislative de naturd a afecta prevederile contractuale in vigoare.

8.7 Contractul de mandat inceteaza in urméatoarele situafii:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat, daca acesta nu a fost reinnoit in conditile legii;

b) demisie;

) decesul administratorului provizoriu neexecutiv;

d) neindeplinirea indicatorilor-cheie de performantd inscrisi in contractul de mandat, din motive

imputabile administratorului provizoriu;

c) deschiderea procedurii insolventei generale sau a falimentului:

f) incilcarea dispozitiilor legale privind conflictele de interesc. incompatibilitatile, inclusiv a
criteriilor de integritate prevdzute de Codul de eticd al intreprinderii publice, a obligatitlor de

neconcurenta,



o) incalcarea obligatiilor de confidentialitate privind orice informatie financiara si/sau comerciala
calificatd ca fiind confidentiala sau privilegiatd potrivit normelor legale sau obligatitlor contractualc
asumate de intreprinderea publica;
h} renuntarea mandatarului fa mandatul incredintat, cu motivarea deciziel luate, cu un termen dc
preaviz de 30 de zile anterior datei la care renuntarea isi produce efectele, cu respectarea dispozitiilor
legale incidente.
8.3 In cazul pornirii actiunii in raspundere contra administratorului provizoriu necxecutiv, mandatul
acestuia inceteaza de drept.

9. OBIECTIVE DE PERFORMANTA SI INDICATORI-CHEIE DE PERFORMANTA

9.1 Obiectivele si criteriile de performantd reprezintd, in expresie cantitativid si valorici.
principalcle rezultate ale societd{ii, pe care mandatarul se angajeaza sd le obfind impreund cu ceilalti
administratori provizorii, ca intreg, prin gestionarea $1 organizarca activitatil societatil, st sunt prevazule
in anexa nr, 1 care face parte integranta din prezentul contract de mandat.

10. CRITERII DE INTEGRITATE SI ETICA

10.1 Administratorul provizoriu neexecutiv are urmatoarele obligatit in indeplinirea mandatului
incredintat:
a) respectarea dispozifiilor legale privind conflictele de interese, mmcompatbilitapile, mclusiv a
criteriifor de integritate previzute de Codul dc eticd al intreprinderii publice, a obligatiilor de
neconcurenia;
b) respectarea obligatiilor de confidentialitate privind orice informatie financiara s1/sau comerciala
calificatd ca fiind confidentiald sau privilegiatd potrivit normelor legale sau obligatiiior contractuale
asumate de intreprinderea pubiicﬁ;
C) respectarca conditiilor Incetarii mandatului in cazul trimiterii in judecata pentru savarsirea uneia
dintrc infracfiunile prevazute la art. 6 alin. (1) din Legea societiftlor nr. 31/1990, republicatad, cu
modificirile si completarile ulterioare.

0.2 Admimistratorul provizoriu neexecutiv se obligd sd plaseze interesele intreprinderii publice
deasupra tuturor celorlalte interese.

11. REMUNERATIA ADMINISTRATORULUI
11.1 Administratorul provizoriu neexecutiv are dreptul la plata unei remuneratii constand intr-o
indemnizagie fixa brutd lunard 1n cuantum de 1300 lei, aprobata prin HCL Mirosiava nr. 234 din 16

noiembrie 2023. Remuneratia lunari, constdnd in indemnizatia fixa, reprezintd unica forma de



recompensare in bani a activitdtii depuse de mandatar, se va asigura din bugctul societdfii $i se va plati
o data pe lund, la data de 05 a fiecérei luni, pentru luna precedentd. Socictatea va retine in mod direct 31
va vira impozitele, taxele si contributiile cu retinere la sursd, in confermitatc cu reglementarile legale
aplicabile.

12. CLAUZE DE CONFIDENTIALITATE, IN TIMPUL SI DUPA EXERCITAREA
MANDATULUI

12.1 Mandatarului (administratorului provizoriu neexecutiv} ii sunt interzise orice activitaty in
beneficiul sdu, a unor societdli/companii concurente, altor persoane juridice cu acelagi domeniu de
activitate sau altor persoane ce se afla in relatii de comert cu mandantul, parte la contract. In indeplinirea
acestei obligatii, administratoru! provizoriu necxecutiv va instiinta AGA i auditorii interni on de cate
ori, in anumite operatiuni, stie ;'.:ﬁ are un interes, sunt interesate solia sa, rudele ori afinii a1 pana la
eradul al 1V-lea inclusiv. In aceastd situatie, administratorul provizoriu neexecutiv nu va lua parte la
nicio deliberare privitoare la aceasld operatiune.

12.2 Pe toatd durata contractulul de mandat, mandatarul este obligat sd pastreze confidenialitatca
datelor si informatiilor referitoare la activitatea mandantului. Aceastd obligatie se mentine st pentru o
perioadd de 5 ani de la incelarea prezentulul contract.

[2.3 Partile pot dezvilui informatii sau documente aferentc derulérii prezentului contract de
mandat numai persoanelor implicate in executarea acestuia, care, la randul lor, vor fi tinute de obligatia
de a nu utiliza in niciun alt scop decét cel legat de executarea contractului, obligatie adusa la cunostinta
acestora din urma de céitre partea scmnatard a prezentului contract de mandat.

2.4 Nu se considerd obligalie de pastrare a confidentialititii, dezvaluirca de informatii in unul

din urmatoarele cazuri:

a) daca informatiile erau cunoscute pértii inainte de a fi obfinute dec la cealaltd parte si poate doveds

acest lucru;

b) daca dezviluirea informatiilor s-a facut dupa primirea acordului scris al celeilalte parti;
c) daca informatia era de notoriete la data dezvaluirii ei;
d) daca partea a dezvaluit respectivele informatii pentru a se conforma unor dispozitii legale, sau a

unel instanie.
2.5 Dupé incheierea mandatului, admumstratorul provizoriu neexecutiv nu are dreptul sa ocupe

0 pozitie de administrare sau conducere intr-o intreprindere aflatd in concurentd directd cu intreprinderea

publicd la care a exercitat mandatul pentru o periadéd de 5 ani.
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13. MODALITATEA DE EVALUARE A ADMINISTRATORULUI

13.1 Evaluarea activitatii admipistratorului provizoriu neexecutiv se realizatd de catre adunarea
generald a asociafilor sau de catre Autoritatea Publicd Tutelard, precum si de catre AMEPIP, in
conditiile prevazute de actele normative in vigoare.

14. PARTICIPAREA IN COMITETELE CONSULTATIVE DE SPECIALITATE,
iINFIINTATE LA NIVELUL CONSILIULUI POTRIVIT LEGII, PRECUM 5l LA ALTE
COMITETE, iN FUNCTIE DE SPECIFICUL INTREPRINDERII PUBLICE

[4.] in conditiile prevazute de actele normative in vigoare, administratorul provizoriu
neexecutiv va asigura, impreund cu ceilalti administratori provizoril infuntarea de comitete de
specialitate, tinand cont de specificul intreprinderti publice, $i va asigura participarea in aceste comitete,
15. CLAUZE PRIVIND INDEPENDENTA ADMINISTRATORULUI

5.1 In baza prevederilor art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, administratorul provizoriu cu care se incheic prezentui contract nu este
administrator independent.

16. FORTA MAJORA

16.1. Fiecarc parte poate suspenda indeplinirea oricérei obligatii din contractul de mandat pentru
orice perioadd in care este impiedicatd sd execute obligatia respectivd, ca rezultat direct al unui
eveniment de Fortd Majori, definit conform Codului civil.

16.2. Pentru a avea efecte exoneratoare de rAspundere. atdt inceputul. cat si sférgitul
evenimentului de Fortd Majora trebuie notificate celeilalte parti in termen de 5 (cinct) zile de la aparifte.
Omisiunea notificarii va face ca partea care nu s-a conformat sd suporte toatc daunele provocate
ccleilalte parti prin neanuntare la termen.

16.3. In cazul in carc evenimentul de Forti Majora se prelungeste o perioadd mai mare de 45

zile, ftecare parte poate cere rezilierea contractului de mandat fard niciun fel de despagubiri in sarcina

vireunela dintre acestea.
17. MODALITATEA DE SOLUTIONARE A LITIGIILOR

17.1 Litigiile izvordte din incheierea, executarea, modificarea, incetarea $1 interpretarea clauzelor
contractului de mandat, nerezolvate pe cale amiabili, in termen de 13 zile de la data nouficarii emise de

partea interesatd, vor {t solujionate d¢ instantele judecatoresti competente
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18. ALTE CLAUZE

18.1. Contractul dc mandat se completeaza dupa caz, cu prevederile O.U.G nr. 109/201} privind
guvernanta corporativa a intreprindetilor publice, Legii nr. 31/1990, cu modificarile si completirile
ulterioare, cu Regulamentul de organizare si functionare al socictitii, cu prevederile H.G. nr. 639/2023.
cu oricare alte dispozitii legale cu incidentd in administrarea socictdtii si cu prevederile Actului
constitutiv.,

18.2. In cazul in care orice prevedere a prezentului contract este sau devine Hegald, nula sau
inaplicabild, aceasta nu va afecta legalitatea, validitatea sau aplicabilitatea oricirei alte prevederi a
acestuia care, prin urmare, va riméne in intregime legald, valabili si aplicabila. [n masura permisa de
lege, orice prevedere ilegald, nuld sau inaplicabild va fi inlocuitd cu o prevedere valabili. care va
implementa scoput comercial si economic al prevederii ilegale, nule sau inaplicabile.

18.3 Contractul se depune, impreund cu semndturile pirtilor, spre inregistrare la Oficiul
Registrului Comertului in a cérui razd teritoriala se afld sediul societitii SERVICII PUBLICE
MIROSLAVA S.R.L

18.4. Prin semnarea prezentului contract se considerd ¢ mandatarul a acceptat in mod EXPIres
mandatul dat de mandant, in conditiile legii.

Prezentul contract care contine un numdr de 16 (zece) pagini, s-a incheiat astazi 29.07.2024. la
sediul mandantului, in 4 (patru) exemplare originale, din care un exemplar pentru mandatar, un

exemplar pentru Consiliul Local Miroslava si doud exemplare pentru societatea SERVICI PUBLICE
MIROSLAVA SRL .

Mandatar
ADMINISTRATOR PROVIZORIU cu puteri limitate NEEXECUTIV

DUMITRESCU LORELA / %ﬂ]

Mandant SC SERVICII PUBLICE MIROSLAVA SRL.

Prin
reprezentantul asociatului unic
UAT Comuna Miroslava- Consiliul Local Miroslava,

consilier local Ghenghea Silviu-lonut

12



Anexa la Contractul de mandat nr 260/ 29.07.2024

Indicatori de performanta si obicctive strategice

[ndicatori de performanta

Planul de Administrare va include modul de realizare a urmitorilor indicatori de performanta:
[. indeplinirea obligatiilor citre bugctul de stat si bugetul asigurarilor sociale de stat si fonduri
speciale/arierate, bugetul local:
2. Cresterea eficientei economice a socletdtii prin atragerea de noi clienti, fonduri, diversificarca
aclivilatn societdtil etc;
3. Cresterea productivitatit muncii prin eficientizarea timpului de lucru/activitate si a bazei materiale;
4. Reducerea creantelor ce au depasit data scadentd (creante de incasat scadente la 31 decembrie/ creante
de incasat scadente lanuarie) prin incheierea de contracte cu tertii, cu termenc clare de plata;
5. Reducerea platitor restante (pléati restante fa 31 decembrie/ plati restante la | ianuarie) prin respectarea
termenelor contractuale si asigurarea fondurilor de numerar necesar;
6. Evaluarea cu obiectivitate, a activitdiii personalului angajat;
7. Ilmplementarea masurilor corespunzitloare pentru reducerea costurilor, pentru cresterea
productivititii munci si cresterea performan[elﬂf societalit;

Obiective strategice |
Prin raportare la obiectivele generale, urmatoarele rezultate strategice sunt asteptate a fi atinse in
pericada mandatului:

|. Prezentarea unei strategii de organizare, functionare si dezvoltare a socictitii elaborate prin
prisma identificrii posibilitatilor de atragere a surselor de finantare ncrambursabile, in scopul finantarii
sau cotinantdrii, dupa caz, a oricéror proiecte investitionale privind echipamentelc si utilajele folosite in
scopul dezvoltdrii societatil.

2. Elaborarea unei strategii de gestionare a fondurilor financiare obtinute din activitatile prestate;

3. Angajarea contractirii cu terte persoane fizice si juridice prin ofertarea de servicii din partea
societatil.
Asteptari ale Autoritatii Publice Tutelare de la administratorul provizoriu neexecutiv al socictafil cu
privire la realizarea obiectivelor strategice:
a) promovarea st implementarca unei strategii de diversificare a serviciilor oferite in vederea

cresterii veniturilor incasate;

b} implementarea de sisteme de management orientate citre performanta:
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C) dezvoltarea unei abordiri de imbundtitire continua a calitatin serviciilor:

d) identificarea resursetor necesare dezvoltariy activitafn pentru atragerea de noi clienti;
e) administrarea eficientd a bunurilor aflate in proprietatea/administrarea societatii;
i) asigurarca unei comuniciri eficiente cu beneficiarii si colaboratornt, a transparenter si liberulul

acces la informatiile de interes public privind activetifile desfasurate;
g) eficientizarea timpului de lucru per activitate
Prezenta ancxi face parte integrantd din contractul de mandat nr 26(/29.07.2024.
Mandatar
ADMINISTRATOR PROVIZORIU cu puteri limitate NEEXECUTIV

DUMITRESCU LOREL.A iﬁvﬁ

Mandant SC SERVICII PUBLICE MIROSLAVA SRL,

Prin
reprezentaniud asociatului unic
AT Comuna Miroslava- Consiliul Local Miroslava,

N i ) .-I.-'- ‘
consilier local Ghenghea Silviu-lonut f:"//ff'-c’ ¢ ;Uﬁ/f’"if'k

ay.d
/

&
£
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